Statuten’? des Vereins

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(1) Der Verein fiihrt den Namen “International Women’s Association of Graz/Internationale
Frauenorganisation in Graz (IWA/IFO)*“. ZVR-ZI1.: 620868340.

(2) Er hat seinen Sitz in Graz, Osterreich und erstreckt seine Titigkeit primir auf® ganz
Osterreich.

(3) Die Errichtung von Zweigvereinen ist nicht beabsichtigt.

§ 2: Zweck

Der Verein, dessen Titigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist, bezweckt* englischsprechende
Frauen zusammenzubringen, um interkulturellen Respekt durch Freundschaft und
Unterstiitzung zu fordern. Der IWA/IFO hat ebenso zum Ziel, finanzielle Mittel zum Wohle
von Gemeinschaftsprojekten und Wohltitigkeitsorganisationen in Osterreich Gelder zu
sammeln und solchen Vorhaben Unterstiitzung anzubieten. Insofern es die
Generalversammlung fiir angemessen hilt, behilt sich der IWA/IFO das Recht vor, sich an eine
externe Organisation anzuschlieBen, die direkt mit diesem Zweck in Verbindung steht, die
IWA/IFO fordert oder ihr zugutekommt, aber sonst keine Autoritét iiber die IWA/IFO ausiibt.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(1) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

(2) Als ideelle Mittel dienen>®

a) Schaffung von Gelegenheiten, englischsprachige Frauen zusammenzubringen, indem
verschiedene Aktivititen und Veranstaltungen organisiert werden, die u.a. Folgendes

" Muster im Sinne des ab 01.07.2002 geltenden Vereinsgesetzes 2002, BGBI. | Nr. 66/2002, neu liberarbeitet im Februar
2010 (BM.I) Notwendige Anderungen gegeniiber dem friiheren Muster iSd Vereinsgesetzes 1951 finden sich in § 5 Abs 3 (friiher
Abs 4), §9Abs2,§10litd (friher lit c), § 13 Abs 1 erster Satz (zweiter Satz friiher Abs 5), § 13 Abs 2 zweiter Satz (friher Abs
1), § 13 Abs 4 zweiter Halbsatz (friiher Abs 3), § 14 Abs 1 zweiter Satz, § 14 Abs 2, § 15 Abs 2 letzter Satz, § 15 Abs 3 erster
Satz. Einige weitere Anpassungen beruhen auf praktischen Erwéagungen (§ 5 Abs 1, § 6 Abs 1, § 9 Abs 1 erster Satz, § 9 Abs 3
erster Satz, § 9 Abs 4, § 9 Abs 6 vierter Satz gestrichen, § 9 Abs 7, § 9 Abs 8 erster Satz, § 11 Abs 3 erster Satz, § 11 Abs 7
zweiter Satz, § 12 zweiter Satz, § 12 lita und e, § 14 Abs 3 erster und zweiter Satz, § 15 Abs 1 zweiter Satz).

Dazu kommen ein paar Anpassungen im Ausdruck.

2 Vor allem im Hinblick auf die Organisationsstruktur groBer Vereine und den Betrieb vereinseigener Unternenmungen
empfehlen sich spezifische Anpassungen bzw. Ergdnzungen der Statuten. FUr ein auf die Erlangung steuerlicher
Begunstigungen bei Betétigung fir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke (§§ 34 ff BAO) abgestimmtes
Statutenmuster siehe unter Vereinsrichtlinien des Bundesministeriums fir Finanzen. Sie finden das Muster dort unter Punkt
13.

3 7B auf die ganze Welt, ganz Osterreich, das Gebiet des Bundeslandes XY oder das Gebiet der Stadt/Gemeinde YZ.

4 Das Vereinsgesetz verlangt eine klare und umfassende Umschreibung des Zwecks.

5 "Fir ein auf die Erlangung steuerlicher Beglinstigungen bei Betatigung fir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke (§§ 34 ff BAO) abgestimmtes Statutenmuster siehe unter Vereinsrichtlinien des Bundesministeriums fiir Finanzen. Sie
finden das Muster dort unter Punkt 13."

6 Tatigkeiten wie zB Vortrage und Versammlungen, gesellige Zusammenkiinfte, Diskussionsveranstaltungen, Herausgabe von
Publikationen, Einrichtung einer Bibliothek.
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b)

d)

e)

umfassen, aber nicht darauf beschrinkt sind: Morgencafés, Generalversammlungen,
englische Buchclub-Treffen, Miitter-Kleinkind-Spielgruppen, die Verbreitung des
IWA/IFO-Newsletters Grapewein an die Mitglieder sowie die Organisation von sozialen
und kulturellen Aktivititen und Workshops.

Forderung des interkulturellen Respekts, indem man sich voll und ganz einer Politik der
Gleichbehandlung aller Mitglieder verschreibt, ohne Riicksicht auf Rasse, Hautfarbe,
ethnische Herkunft, Nationalitit, nationale Herkunft, Religion oder Glauben, sexuelle
Orientierung, Alter, Ehe- oder Zivilpartnerschaftsstatus oder Behinderung.

Schaffung einer Atmosphire der Freundschaft und Unterstiitzung bei allen Aktivitdten und
Veranstaltungen durch die Forderung von sozialen Kontakten, Vernetzung und
Informationsaustausch, insbesondere zwischen langjdhrigen, etablierten Mitgliedern und
(potenziellen) Mitgliedern, die erst seit kurzem in Graz und/oder Osterreich leben.

Aktive Spendensammlung durch die Organisation wihrend einer jdhrlich durchgefiihrten
besonderen Spendenaktion und bei anderen monatlich durchgefiihrten Veranstaltungen.
Diese Gelder sollen zur Unterstiitzung von gemeinniitzigen und wohltédtigen Organisationen
vor allem in Osterreich verwendet werden, wobei ein besonderer Schwerpunkt auf die
Unterstiitzung von Frauen und Kindern gelegt wird.

Anschluf3 an andere internationale Frauenverbinde, die von den Vereinsmitgliedern als
angemessen erachtet werden, deren Zweck den Zielen der IWA/IFO direkt verbunden ist
und die die Souverinitdt der IWA/IFO nicht antasten.

(3) Die erforderlichen materiellen Mittel, die zur Deckung der anfallenden Verwaltungskosten

a)
b)
c)
d

e)

und fiir die Erfiillung von Wohltitigkeitszwecken erforderlich sind (Abs. 2a, 2b, 2c, 2d und
2e), sollen aufgebracht werden durch’*

Beitrittsgebiihren und Mitgliedsbeitrége,

Spendenaktionen bei ausgewdhlten Veranstaltungen,

Spenden,

einen jdhrlich stattfindenden Buchverkauf englischer Biicher (der eine spezifische jdhrliche
Spendenaktion darstellt), und

den Verkauf von Losen fiir gestiftete Preise (Tombola) bei ausgewihlten Veranstaltungen
und Aktivititen.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(1) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche und Ehrenmitglieder.

(2) Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hierzu wegen besonderer Verdienste um den Verein
ernannt werden.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

7 "Fir ein auf die Erlangung steuerlicher Beglinstigungen bei Betatigung fir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke (§§ 34 ff BAO) abgestimmtes Statutenmuster siehe unter Vereinsrichtlinien des Bundesministeriums fiir Finanzen. Sie
finden das Muster dort unter Punkt 13."

8 Abgesehen von den weithin Ublichen Beitrittsgeblihren und Mitgliedsbeitrdgen kommen zB Ertragnisse aus Veranstaltungen
oder aus vereinseigenen Unternehmungen, Spenden, Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen in Betracht.
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(1) Mitglieder des Vereins konnen alle natiirlichen Personen sein, die we.:.iblich9 sind, der
englischen Sprache michtig sind und an Sinn und Zweck der IWA/IFO in Ubereinstimmung
mit den unten aufgefiihrten Richtlinien interessiert sind.

(2) Uber die Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern und Ehrenmitglieder entscheidet der
Vorstand (zusammengesetzt aus den wéhlbaren Vorstandsmitgliedern, das sind Obfrau
(Prisidentin), Vizeobfrau (Vizeprasidentin), Sekretérin, stellvertretende Vizesekretérin,
Kassierin und stellvertretende Vizekassierin). Die Aufnahme kann ohne Angabe von
Griinden verweigert werden.

(3) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die
Generalversammlung.

§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(1) Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod einer natiirlichen oder juristischen Person (oder, im
letzteren Fall, aufgrund des Verlustes ihrer Rechtsstellung), durch freiwilligen Austritt oder
durch Ausschluss.

(2) Der Austritt kann nur zum'? 15. Februar eines jeden Jahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens einen (1) Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige
verspitet, so ist sie erst zum néichsten Austrittstermin wirksam. Fiir die Rechtzeitigkeit ist
das Datum des Poststempels (resp. das Datum der Absendung des Briefs oder E-Mails)
mafgeblich.

(3) Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs (6) Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrige im Riickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fillig
gewordenen Mitgliedsbeitrdge bleibt hievon unberiihrt.

(4) Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch wegen grober
Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften Verhaltens verfiigt

werden.

(5) Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von
der Generalversammlung iiber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

§ 7: Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive Wahlrecht steht nur
den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

(2) Jedes Mitglied ist berechtigt, vom Vorstand die Ausfolgung der Statuten zu verlangen.

® Beschrankungen zB hinsichtlich des Alters, des Geschlechtes, der Staatsblirgerschaft, des Berufes, der Unbescholtenheit sind
maoglich, aber nicht geboten.

10 2B 31. Dezember jeden Jahres.
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(3) Mindestens ein Zehntel der Mitglieder kann vom Vorstand die Einberufung einer
Generalversammlung verlangen.

(4) Die Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand iiber die Tétigkeit und
finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren. Wenn mindestens ein Zehntel der
Mitglieder dies unter Angabe von Griinden verlangt, hat der Vorstand den betreffenden
Mitgliedern eine solche Information auch sonst binnen vier Wochen zu geben.

(5) Die Mitglieder sind vom Vorstand iiber den gepriiften Rechnungsabschluss
(Rechnungslegung) zu informieren. Geschieht dies in der Generalversammlung, sind die
Rechnungspriifer einzubinden.

(6) Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kriften zu fordern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Abbruch erleiden
konnte. Sie haben die Vereinsstatuten (Bylaws und Standard Operating Procedures and
Policies (SOPP)) und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten. Die ordentlichen
Mitglieder und Ehrenmitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der Beitrittsgebiihr und der
Mitgliedsbeitrdge in der von der Generalversammlung beschlossenen Hohe verpflichtet.

§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§§ 9 und 10), der Vorstand (§§ 11 bis 13),
die Rechnungspriifer (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammlung

(1) Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002. Eine ordentliche Generalversammlung findet'! jahrlich innerhalb der ersten drei
Monate des Kalenderjahres statt. Die Wahlen werden alle zwei Jahre auf der
Generalversammlung durchgefiihrt.

(2) Eine auBerordentliche Generalversammlung findet auf

Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammlung,

schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,

Verlangen der Rechnungspriifer (§ 21 Abs. 5 erster Satz VereinsG),

Beschluss der/ein Rechnungspriifer/s (§ 21 Abs. 5 zweiter Satz VereinsG, § 11 Abs. 2 dritter
Satz dieser Statuten),

e. Beschluss eines gerichtlich bestellten Kurators (§ 11 Abs. 2 letzter Satz dieser Statuten)

ao o

binnen vier Wochen statt.

(3) Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen Generalversammlungen
sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor dem Termin schriftlich oder per E-Mail
(an die vom Mitglied dem Verein bekanntgegebene Postadresse oder E-Mail-Adresse)
einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat unter Angabe der
Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2

" zB jahrlich, alle zwei oder alle vier Jahre (abgestimmt auf die Funktionsdauer des Vorstands nach § 11 Abs 3). Das
Vereinsgesetz verlangt, dass eine Mitgliederversammlung zumindest alle fiinf Jahre einberufen wird.
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lit. a — ¢), durch die/einen Rechnungspriifer (Abs. 2 lit. d) oder durch einen gerichtlich
bestellten Kurator (Abs. 2 lit. e).

(4) Antrige zur Generalversammlung sind mindestens drei (3) Tage vor dem Termin der
Generalversammlung beim Vorstand schriftlich oder per E-Mail einzureichen.

(5) Giiltige Beschliisse — ausgenommen solche iiber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — konnen nur zu auf der Tagesordnung
aufscheinenden Punkten gefasst werden.

(6) Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt. Stimmberechtigt
sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme. Die
Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer schriftlichen
Bevollmichtigung ist zuldssig.

(7) Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

(8) Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen in der Regel
mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen. Beschliisse, mit denen
Vereinsstatuten gedndert oder der Verein aufgelost werden soll, bediirfen jedoch einer
qualifizierten Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.

(9) Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt die Obfrau, im Falle von deren Verhinderung
ihre Stellvertreterin. Wenn auch dieser verhindert ist, so fithrt das an Jahren ilteste
anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

§ 10: Aufgaben der Generalversammlung
Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

a) Beschlussfassung iiber den Voranschlag (iiber den jidhrlichen Haushalt);

b) Entgegennahme und  Genehmigung des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer;

¢) Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer;

d) Genehmigung von Rechtsgeschiften zwischen Rechnungspriifern und Verein;

e) Entlastung des Vorstands;

f) Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrédge fiir ordentliche und fiir
auBerordentliche Mitglieder;

g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;

h) Beschlussfassung iiber Statuteninderungen und die freiwillige Auflosung des Vereins;

i) Beratung und Beschlussfassung iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen.

§ 11: Vorstand

(1) Der Vorstand besteht aus sechs (6) Mitgliedern, und zwar aus Obfrau (Présidentin) und
Stellvertreterin  (Vizeobfrau / Vizeprésidentin), Schriftfithrerin und Stellvertreterin
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(Vizeschriftfithrerin) sowie Kassierin und Stellvertreterin (Vizekassierin)!?. Der Vorstand
hat die Moglichkeit Beirite zu ernennen, um seine Aufgaben moglichst effizient erfiillen zu
konnen.

(2) Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewdéhlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewdihlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wihlbares
Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtrdgliche Genehmigung in der nichstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Féllt der Vorstand ohne Selbstergéinzung durch
Kooptierung iiberhaupt oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jeder
Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine auBlerordentliche Generalversammlung
zum Zweck der Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die Rechnungspriifer
handlungsunfihig sein, hat jedes ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt,
unverziiglich die Bestellung eines Kurators beim zustindigen Gericht zu beantragen, der
umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

(3) Die Funktionsperiode des Vorstands betriigt'® zwei (2) Jahre; Wiederwahl ist moglich. Jede
Funktion im Vorstand ist personlich auszuiiben.

(4) Der Vorstand wird von der Obfrau, bei Verhinderung von ihrer Stellvertreterin, schriftlich
oder miindlich einberufen. Ist auch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf
jedes sonstige Vorstandsmitglied den Vorstand einberufen.

(5) Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Hélfte von ithnen anwesend ist.

(6) Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei
Stimmengleichheit gibt die Stimme der Vorsitzenden den Ausschlag.

(7) Den Vorsitz fithrt die Obfrau, bei Verhinderung ihre Stellvertreterin. Ist auch dieser
verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren iltesten anwesenden Vorstandsmitglied oder
jenem Vorstandsmitglied, das die iibrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu
bestimmen.

(8) AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 3) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Riicktritt (Abs. 10).

(9) Die Generalversammlung kann den gesamten Vorstand oder einzelne seiner Mitglieder
entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds
in Kraft.

(10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren Riicktritt erkldren. Die
Riicktrittserkldarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten. Der Riicktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung
(Abs. 2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

2 Das Vereinsgesetz verlangt, dass das Leitungsorgan des Vereins aus mindestens zwei natirlichen Personen besteht.
'3 zB zwei oder vier Jahre (abgestimmt auf den Abstand zwischen ordentlichen Generalversammlungen nach § 9 Abs 1).
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Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. [hm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

(1) Einrichtung eines den Anforderungen des Vereins entsprechenden Rechnungswesens mit
laufender ~ Aufzeichnung der  Einnahmen/Ausgaben und  Fiihrung  eines
Vermogensverzeichnisses als Mindesterfordernis;

(2) Erstellung  des  Jahresvoranschlags, des  Rechenschaftsberichts und  des
Rechnungsabschlusses;

(3) Vorbereitung und Einberufung der Generalversammlung in den Féllen des § 9 Abs. 1 und
Abs. 2 lit. a-c dieser Statuten;

(4) Information der Vereinsmitglieder iiber die Vereinstitigkeit, die Vereinsgebarung und den
gepriiften Rechnungsabschluss;

(5) Verwaltung des Vereinsvermogens;

(6) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auflerordentlichen Vereinsmitgliedern;
und

(7) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.

§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

(1) Die Obfrau fiihrt die laufenden Geschifte des Vereins. Die Schriftfithrerin unterstiitzt die
Obfrau bei der Fiihrung der Vereinsgeschiifte.

(2) Die Obfrau vertritt den Verein nach auBlen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins
bediirfen zu ihrer Giiltigkeit der Unterschriften der Obfrau und der Schriftfithrerin, in
Geldangelegenheiten (Vermogenswerte Dispositionen) der Obfrau und der Kassierin.
Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der Zustimmung
eines anderen Vorstandsmitglieds.

(3) Rechtsgeschiftliche Bevollméchtigungen, den Verein nach au3en zu vertreten bzw. fiir ihn
zu zeichnen, konnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern
erteilt werden.

(4) Bei Gefahr im Verzug ist die Obfrau berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstindig Anordnungen zu treffen; im Innenverhiltnis bediirfen diese
jedoch der nachtriglichen Genehmigung durch das zustindige Vereinsorgan.

(5) Die Obfrau fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

(6) Die Schriftfiihrerin fiihrt die Protokolle der Generalversammlung und des Vorstands.

(7) Die Kassierin ist fiir die ordnungsgeméfe Geldgebarung des Vereins verantwortlich.

(8)Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle der Obfrau, der Schriftfiihrerin oder der
Kassierin ihre Stellvertreterinnen.
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§ 14: Rechnungspriifer

(1) Zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von'* zwei (2)
Jahren gewihlt. Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer diirfen keinem Organ — mit
Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Téatigkeit Gegenstand der Priifung
ist.

(2) Den Rechnungspriifern obliegen die laufende Geschiftskontrolle sowie die Priifung der
Finanzgebarung des Vereins im Hinblick auf die OrdnungsmiBigkeit der Rechnungslegung
und die statutengemifBe Verwendung der Mittel. Der Vorstand hat den Rechnungspriifern
die erforderlichen Unterlagen vorzulegen und die erforderlichen Auskiinfte zu erteilen. Die
Rechnungspriifer haben dem Vorstand iiber das Ergebnis der Priifung zu berichten.

(3) Rechtsgeschifte zwischen Rechnungspriifern und Verein bediirfen der Genehmigung durch
die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten fiir die Rechnungspriifer die Bestimmungen
des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemél.

§ 15: Schiedsgericht

(1) Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden Streitigkeiten ist das
vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine ,,Schlichtungseinrichtung® im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO.

(2) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei (3) ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Es
wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein Mitglied als Schiedsrichter
schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den Vorstand binnen sieben (7) Tagen
macht der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des
Schiedsgerichts namhaft. Nach Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben (7)
Tagen wihlen die namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage ein drittes
ordentliches Mitglied zur Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei Stimmengleichheit
entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen
keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung — angehoren, dessen Téatigkeit
Gegenstand der Streitigkeit ist.

(3) Das Schiedsgericht fillt seine Entscheidung nach Gewihrung beiderseitigen Gehors bei
Anwesenbheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach
bestem Wissen und Gewissen. Seine Entscheidungen sind vereinsintern endgiiltig.

§ 16: Freiwillige Auflosung des Vereins

(1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung und nur mit
Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen beschlossen werden.

4 zB zwei oder vier Jahre (abgestimmt auf den Abstand zwischen ordentlichen Generalversammlungen nach § 9 Abs 1).
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(2) Diese Generalversammlung hat auch — sofern Vereinsvermodgen vorhanden ist — iiber dessen
Abwicklung zu beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und
Beschluss dariiber zu fassen, wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen zu iibertragen hat. Dieses Vermogen' soll, soweit dies moglich und
erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein
verfolgt, ansonsten den Zwecken der Sozialhilfe'®.

Uberarbeitet in Oktober 2020
Sarah Hecht (Obfrau), Sara Crockett (Parlamentarierin), Bettina Dornhofer (Reprisentantin
fiir Gastfreundschaft / Hospitality Officer), Carol Black (Schriftfiihrerin)

Vorherige Version:
2009

'® Das Vereinsgesetz Iasst auch eine Bestimmung zu, wonach verbleibendes Vereinsvermdgen soweit an die Mitglieder verteilt
werden soll, als es den Wert der von diesen geleisteten Einlagen nicht lbersteigt. In diesem Fall braucht es eine zusétzliche
Angabe, was mit dariiber hinaus verbleibendem Vermdgen geschehen soll.

16 "Fiir ein auf die Erlangung steuerlicher Begiinstigungen bei Betatigung fir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche
Zwecke (§§ 34 ff BAO) abgestimmtes Statutenmuster siehe unter Vereinsrichtlinien des Bundesministeriums fiir Finanzen. Sie
finden das Muster dort unter Punkt 13."
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https://www.bmf.gv.at/services/publikationen/BMF-BR-ST_Vereine_u_Steuern_2014_2.pdf?4pgis3?#page=79

